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1. Целевой раздел

1.1 ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

	Образовательная организация
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение основная общеобразовательная школа 

с. Марьино-Николаевка

	Название программы
	Программа перехода в эффективный режим функционирования 

	Цель программы
	Обеспечение равного доступа к получению качественного общего образования, учебной успешности каждого ребенка независимо от места жительства, социального статуса и материального положения семей школьников через разработку и внедрение областной и муниципальной стратегии поддержки школ, работающих в сложных социальных условиях и показывающих низкие образовательные результаты. 

	Задачи  программы
	1. Улучшение предметных результатов (математика, русский язык) и метапредметных достижений обучающихся через повышение мотивации; 

2. Обеспечение непрерывного развития педагогических работников школы (профессиональный карьерный рост (вертикальный и горизонтальный), сотрудничество между педагогами, повышение квалификации, самообразование и др.);

3. Совершенствование системы работы с родителями, (побуждающей к участию в школьной жизни).

	Планируемые результаты 
	1. Повышения качества образования по предметам русский язык и математика, а также метапредметных достижений обучающихся; 

2.Формирование системы непрерывного развития педагогических работников школы;

3. Разработка системы работы с родителями, побуждающей их к участию в школьной жизни.

	Основные индикаторы достижения планируемых результатов
	1.Оценка успешности освоения содержания  предметов на основе системно-деятельностного подхода, проявляющегося в способности к выполнению учебно-практических и учебно-познавательных задач;

2. Непрерывное развитие педагогических работников при прохождении курсов повышения квалификации учителей в рамках проекта мероприятие 21;

3. Вовлечение родителей в образовательный и воспитательный процесс.

	Срок  реализации программы
	2020-2022 годы

	Основные мероприятия для решения задачи 1.
	Школьный мониторинг успеваемости, посещаемости, заболеваемости и т.д.

 - Коучинг и менторинг для обучающихся. 

- Консультирование. 

- Сглаживание переходов с одной ступени на другую.

	Основные мероприятия для решения задачи 2.
	Повышение квалификации учителей: курсы повышения квалификации, работа МО, функционирование профессионального сообщества, аттестация учителей.

	Основные мероприятия для решения задачи 3.
	Взаимодействие с родителями: посещение семей, консультирование, информированность родителей о жизни школы через школьный сайт, родительские собрания.

	Возможные риски
	1. Недостаточная активность родителей.
 2.Недостаточность профессиональной инициативы и компетентности у отдельных педагогов по использованию новых образовательных технологий

	Мероприятия для уменьшения риска 1.
	-Просвещение родителей через активизацию работы школы «Родительский лекторий»;
 - психолого - педагогическое и информационное обеспечение родителей;

 - вовлечение родителей в учебно- воспитательный процесс;

- участие родителей в управлении школой.

	Мероприятия для уменьшения риска 2.
	Убеждение в новых переменах и их популяризация, стимулирования программ самообразования


1.2 ОСНОВАНИЯ РАЗРАБОТКИ ПРОГРАММЫ
-  Федеральный  закон  «Об  образовании  в  Российской

разработки программы
Федерации» от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ;

-
указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. N 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации до 2024 года»;
-
постановление Правительства Российской Федерации от 26декабря 2017 г. N 1642 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации “Развитие образования”;
-
совместный приказ Министерства просвещения Российской Федерации и Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 06.05.2019 года № 590\219 «Об утверждении Методологии и критериев оценки качества общего образования в общеобразовательных организациях на основе практики международных исследований качества подготовки обучающихся»;
-
постановление администрации Липецкой области от 29 ноября 2013 года № 534 «Об утверждении государственной программы Липецкой области “Развитие образования Липецкой области”;
-
приказ управления образования и науки Липецкой области от 08.02.2019 года № 116 «О реализации мероприятия 21 «Повышение качества образования в школах с низкими результатами обучения и в школах, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях, путем реализации региональных проектов и распространения их результатов» государственной программы Липецкой области «Развитие образования Липецкой области» в 2019 году»;
-
приказ управления образования и науки Липецкой области от 08.02.2019 года № 117 «Об утверждении состава рабочей группы и региональной программы реализации мероприятия 21 государственной программы Липецкой
В качестве нормативных оснований разработки  Программы повышения качества образования выступают федеральные, региональные, муниципальные и институциональные документы:

- государственная программа Российской Федерации «Развитие образования», утвержденная постановлением Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 года № 1642 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации “Развитие образования”»;

- государственная программа Липецкой области «Развитие образования Липецкой области», утвержденной постановлением администрации Липецкой области от 29 ноября 2013 года № 534 «Об утверждении государственной программы Липецкой области “Развитие образования Липецкой области”» (мероприятие 21 «Повышение качества образования в школах с низкими результатами обучения и в школах, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях, путем реализации региональных проектов и распространение их результатов»);

- региональная программа реализации мероприятия 21 «Повышение качества образования в школах с низкими результатами обучения и в школах, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях, путем реализации региональных проектов и распространение их результатов» государственной программы Липецкой области «Развитие образования Липецкой области» в 2020 году (приказ управления образования и науки Липецкой области от 12 февраля 2020 года № 179);
-
приказ отдела образования администрации Тербунского муниципального района Липецкой области от 20.03.2019г. №178 «Об участии в реализации мероприятия 21 "Повышение качества образования в школах с низкими результатами и в школах, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях, путем реализации региональных проектов и распространение их результатов» государственной программы Липецкой области «Развитие образования Липецкой области ";
-
приказ отдела образования администрации Тербунского муниципального района Липецкой области от 22.03.2019г. №191«Обутверждении муниципальной программы "Повышение качества образования в общеобразовательных организациях Тербунского муниципального района";
- муниципальная программа «Повышение качества образования в общеобразовательных организациях Тербунского муниципального района»
- программа развития МБОУ ООШ с. Марьино-Николаевка Тербунского муниципального района Липецкой области.

1.3 АНАЛИЗ СОСТОЯНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СИСТЕМЫ
      Село  Марьино-Николаевка находится в Тербунском муниципальном районе Липецкой области, в 7 км от районного центра с. Тербуны, на территории сельского поселения Кургано-Головинский  сельский совет. В населённом пункте проживают около 1000 человек. Имеются  все необходимые для населения службы: ФАП, почта, ДК, два магазина,  общеобразовательная школа. Школа не только успешно взаимодействует с социумом, осваивая его, становясь мощным средством социализации выпускников в современном сообществе, но и осуществляет активное социальное партнёрство.     

     МБОУ ООШ с. Марьино-Николаевка в 2019 году реализовала основные образовательные программы: дошкольного, начального общего образования, основного общего образования,  в т.ч. адаптированную  основную  общеобразовательную  программу с легкой  умственной отсталостью.

     Учебный план  - документ, определяющий состав учебных предметов, последовательность их изучения и общий объем отводимого на это времени. В учебном плане отражены: 1) учебные предметы и их распределение по периодам обучения; 2) период освоения учебного курса (количество часов в неделю, общее количество часов); 3) максимальный объём учебной нагрузки обучающихся соответствует нормам СанПиН 2.4.2.2881-10. 

  Содержание образования на уровне начального общего образования ФГОС НОО реализуется преимущественно за счет введения учебных курсов, обеспечивающих целостное восприятие мира, системно-деятельностный подход и индивидуализацию обучения. Учебный план 1 - 4 классов является частью основной образовательной программы начального общего образования. Обязательная часть учебного плана отражает содержание образования, которое обеспечивает решение важнейших целей современного начального общего образования,  часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, обеспечивает, в том числе, реализацию образовательных потребностей, особенностей и запросов обучающихся и их родителей. Освоение предметных областей учебного плана начального общего образования ориентировано на приобретение обучающимися компетентностей, служащих основой для последующего образования на уровне основного общего образования. Реализация основной образовательной программы начального общего образования осуществляется с использованием учебно-методического  комплекта  «Школа России».

 Содержание образования в 5-9 классах в соответствии с ФГОС ООО реализует принцип преемственности с начальной школой, обеспечивает адаптацию обучающихся  к новым для них условиям и организационным формам обучения, характерным для уровня основного общего образования.  Учебный план для 5 - 9 классов является частью основной образовательной программы основного общего образования.
   В системе основного общего образования школы обязательными для изучения являются учебные предметы: русский язык, литература, родной (русский) язык и родная(русская) литература, немецкий язык, математика, алгебра, геометрия, информатика, история России, всеобщая история, обществознание, география, природоведение, физика, биология, физическая культура, изобразительное искусство, музыка, технология. ОБЖ, основы духовно-нравственной культуры народов России. Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, определяет содержание образования, обеспечивающего реализацию интересов и потребностей обучающихся, их родителей (законных представителей) и используется на увеличение учебных часов, предусмотренных на изучение отдельных предметов обязательной части.
     Основное общее образование – обеспечивает освоение обучающимися базовых общеобразовательных программ, создает условия для воспитания, становления и формирования личности обучающегося, развивает его склонности, интересы и способности к социальному самоопределению. Готовит обучающихся к выбору профиля обучения при получении среднего общего образования.

Структура учебного плана включает в себя федеральный компонент базисного учебного плана, региональный компонент и компонент образовательного учреждения. Федеральный и региональный компоненты выдержаны в полном объеме.   

 В учебном плане МБОУ ООШ с.Марьино-Николаевка: обеспечено освоение стандарта образования в соответствии с областями знаний, учтены интересы и возможности обучающихся; учтены рекомендации по предупреждению перегрузки обучающихся; обеспечена преемственность учебного плана с учебными планами предыдущих лет; соблюдены объемы учебной нагрузки.

Статистика показателей за 2016–2019 годы

	№ п/п
	Параметры статистики
	2016–2017
 учебный год
	2017–2018
 учебный год
	2018–2019
 учебный год

	1
	Количество детей, обучавшихся на конец учебного года (для 2018–2019 – на конец 2018 года), в том числе:
	
	
	

	
	– начальная школа
	20
	24
	22

	
	– основная школа
	23
	19
	16

	
	– средняя школа
	5
	2
	0

	2
	Количество учеников, оставленных на повторное обучение:
	
	
	

	
	– начальная школа
	0
	0
	0

	
	– основная школа
	0
	0
	0

	
	– средняя школа
	0
	0
	0

	3
	Не получили аттестата:
	
	
	

	
	– об основном общем образовании
	0
	0
	0

	
	– среднем общем образовании
	0
	0
	0

	4
	Окончили школу с аттестатом особого образца:
	
	
	

	
	– в основной школе 
	0
	0
	1

	
	– средней школе
	0
	0
	0


Кадровое обеспечение образовательной деятельности.
        В школе 12  педагогов и 2 воспитателя дошкольной группы.

Качественный состав педагогических работников

	Педагогические работники
	Кол-во
	Информация об образовании
	Квалификация

	
	
	Высшее образование
	Среднее специальное
	Учатся заочно
	Высшая
	первая
	Соответствуют занимаемой должности

	Учителя
	12
	11
	1
	0
	3
	7
	2


Возраст педагогического состава
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Стаж педагогического состава
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Участие учителей в конкурсах
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Педагогические работники, имеющие  награды:
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Грамота Министерства образования – 1 человек.

Учеба на курсах повышения квалификации проходила в целях совершенствования, обогащения профессиональных знаний, изучения достижений современного образования
Количество педагогов, владеющих ИКТ -100 %.

Обязательная курсовая подготовка по предмету каждые 3 года - 100%.

Распространение опыта работы МБОУ ООШ с.Марьино-Николаевка осуществляется на ежегодно на муниципальных семинарах учителей. 

       В целях повышения качества образовательной деятельности в школе проводится целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в его развитии, в соответствии потребностями школы и требованиями действующего законодательства.

Основные принципы кадровой политики направлены:

− на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала;

− создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях;

− повышения уровня квалификации персонала.

Организация образовательной деятельности

     МБОУ ООШ с. Марьино-Николаевка  в 2019 году работала в режиме пятидневной учебной недели в одну смену согласно календарному учебному графику.

Форма обучения: очная.

     На основании выбора родителей и с учетом мнения обучающихся преподавание в школе ведется на русском языке.

    Образовательная деятельность  организуется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012  № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС начального общего, основного общего  образования,  СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях», основными образовательными программами по уровням, включая учебные планы, годовые календарные графики, расписание  занятий. МБОУ ООШ с. Марьино-Николаевка  осуществляла образовательную деятельность в соответствии с уровнями общеобразовательных  программ общего образования:

-  уровень   дошкольного образования (дошкольная группа от 2 месяцев до 7 лет);

- уровень начального общего образования (1- 4 классы);

- уровень   основного общего образования (5-9 классы).

В 2019  году школа реализует:
- основную образовательную программу начального общего образования ( ФГОС НОО);

- основную образовательную программу основного общего образования  (ФГОС ООО);

  - основная образовательная программа дошкольного общего образования, соответствующая (ФГОС ДО);
- адаптированную основную общеобразовательную программу образования обучающихся с легкой умственной отсталостью ( ФК ГОС)

       Реализуемые УМК на уровне начального общего образования - «Школа России» (ФГОС НОО)

ФГОС начального общего образования предъявляет новые требования к результатам обучения. Обучение в первых классах в соответствии с СанПиН 2.4.2. 2821 - 10 организуется в первую смену при пятидневной неделе с максимально допустимой недельной нагрузкой в 21 академический час и дополнительными  недельными каникулами в середине третьей четверти (февраль месяц). 

     Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение учебной недели, при этом объем максимальной допустимой нагрузки в течение дня не превышает для обучающихся 1-х классов 4 уроков и 1 день в неделю - не более 5 уроков, за счет урока физической культуры. Обучение проводится без балльного оценивания знаний обучающихся и домашних заданий. 

Реализацию учебных планов обеспечивали рабочие программы, которые осваивались обучающимися  согласно календарному учебному графику. Учебные планы разработаны в соответствии с ФГОС НОО (1-4 классы),  ФГОС ООО  (5-9 классы). 

     Содержание курсов внеурочной деятельности было организовано с учетом пожеланий обучающихся и их родителей (законных представителей) и  реализовано через различные формы организации, таких, как кружки, экскурсии, круглые столы, диспуты, олимпиады, конкурсы, соревнования, поисковые и научные исследования, общественно полезные практики, социальное проектирование и т.д.

     Содержание образования определялось учебным планом, государственными общеобразовательными программами и стандартами, рабочими программами учебных предметов, курсов внеурочной деятельности.

           В целях обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся в основных образовательных  программах начального и основного общего образования предусматривается внеурочная деятельность.  В 1-4 и 5-8  классах внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности (духовно-нравственное, спортивно - оздоровительное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное) в таких формах, как кружки, художественные студии, спортивные секции,  краеведческая работа, научно-практические 

конференции,  лаборатории, школьные научные общества, олимпиады, поисковые и научные исследования, общественно полезные  практики, военно-патриотические объединения и т. д. 

 100% обучающихся школы по ФГОС охвачены внеурочной деятельностью. 

Охват обучающихся внеурочной деятельностью
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Организация образовательного процесса для обучающихся с ОВЗ
         Обучение обучающихся с ОВЗ осуществляется на основании заключений ПМПК  по адаптированной образовательной программе в соответствии с индивидуальным учебным планом по специальным учебникам. Организация образовательного процесса строится в соответствии с Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 10.07.2015 №189 ««Об утверждении СанПин 2.4.2.3286 – 15  «Санитарно – эпидемиологические требования к условиям и организации обучения и воспитания в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по АООП для обучающихся с ОВЗ».

   В 2019 году  1 ученик ( 3%)  6 класса  обучался по  адаптированной образовательной программе для обучающихся с легкой умственной отсталостью ( ФК ГОС) по индивидуальному учебному плану на дому.

      В соответствии с заключением ПМПК для каждого обучающегося с ОВЗ организовано психолого-педагогическое сопровождение: 35 занятий с психологом, 35 занятий с учителем-дефектологом, 35 занятий с учителем-логопедом.

Система управления образовательной организации.

Управление образовательной организацией осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273 – ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». В соответствии со ст. 28 управление школой осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности.
   Деятельность школы регламентируется локальными нормативными актами и Уставом. 

Деятельность директора школы основывается на принципах целенаправленности, систематичности, оптимальности сочетания, разделения и интеграции различных видов управленческой деятельности.

      На основании Устава муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения основной общеобразовательной школы  с. Марьино-Николаевка коллегиальными органами управления являются  педагогический совет, Совет родителей, Совет обучающихся, общее собрание работников.

       Непосредственное управление деятельностью школы осуществляет директор, назначенный на должность Учредителем – администрацией Тербунского муниципального района.

    В 2019 учебном году родители активно принимали участие  в учебно-воспитательном процессе (совместные творческие дела, помощь в проведении мероприятий и др.) Одной из ведущих форм работы с родителями по-прежнему остается  родительское собрание. Периодичность проведения общешкольных и классных  собраний – не реже 1 раза в четверть.   Процент участия родителей в среднем составил 72– 75  %.  

Деятельность учителей, классных руководителей  была чётко скоординирована и носила системный характер.       Эффективность управления школой подтверждается результатами анкетирования родителей обучающихся. Удовлетворенность родителей организацией учебно – воспитательным процессом составляет 97 %. Эти данные - результат совместных усилий педагогического коллектива и родителей по созданию благоприятной образовательной среды.  В течение года было проведено 9 педагогических советов, на которых рассмотрены основные вопросы образовательного процесса.     Общее собрание работников является постоянно действующим органом самоуправления Учреждения для рассмотрения основных вопросов трудового процесса.

Качество образовательных результатов. На конец 1 полугодия 2019-2020 учебного года в школе обучалось 46 учащихся: 27 человека в 1-4 классах, 19- в 5-9 классах. Из них аттестовано 39 учащегося. 
Хорошистов и отличников в целом по школе –10 человек (5 –в 1-4 классах, 5 –в 5-9 классах). Качество знаний составило 26%, успеваемость –92%. 

Общие итоги 1 полугодия 2019-2020 учебного года

	Кол-во уч-ся
	Всего уч-ся
	Из них аттестовано
	Всего аттест.
	Не успевают
	Всего не успев
	Учатся на 4 и 5
	% усп

	1-4
	5-9
	10-11
	
	1-4
	5-9
	10-11
	
	1-4
	5-9
	10-11
	
	1-4
	5-9
	10-11
	

	27
	19
	-
	46
	20
	19
	-
	39
	1
	2
	-
	3
	5
	5
	-
	92


Сводная таблица результатов качества обученности 

Уровень начального общего образования

	Учебный год
	%

	2016
	38

	2017
	47

	2018
	56

	2019
	25


Уровень основного общего образования

Сравнительный анализ качества знаний в целом по школе

	Учебный год
	%

	2016
	34

	2017
	39

	2018
	35

	2019
	26
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Результаты освоения учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» 

в 2019 учебном году

	Классы
	Всего обуч-ся
	Из них успевают
	Окончили год
	Окончили год
	Не успевают
	Переведены условно

	
	
	
	
	
	Всего
	Из них н/а
	

	
	
	Кол-во
	%
	С отметками «4» и «5»
	%
	С отметками «5»
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	2
	6
	5
	83
	0
	0
	0
	0
	1
	17
	0
	0
	0
	0

	3
	8
	8
	100
	3
	37
	1
	13
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4
	6
	6
	100
	1
	17
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Итого
	20
	19
	95
	4
	20
	3
	15
	1
	5
	0
	0
	0
	0


Результаты освоения учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» 

в 2019 году
	Классы
	Всего 
обуч-ся
	Из них 
успевают
	Окончили 
год
	Окончили 
год
	Не успевают
	Переведены 
условно

	
	
	
	
	
	Всего
	Из них н/а
	

	
	
	Кол-во
	%
	С отметками «4» и «5»
	%
	С отметками «5»
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	5
	7
	7
	100
	2
	29
	3
	43
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	6
	4
	4
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	7
	2
	2
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	8
	2
	2
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	9
	2
	2
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Итого
	17
	17
	100
	2
	12
	3
	18
	0
	0
	0
	0
	0
	0


        В целях повышения ответственности участников образовательного процесса за степень усвоения каждым обучающимся государственного образовательного стандарта, определенного образовательной программой, в соответствии со ст. 58 Федерального Закона № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», п. 2.17. Устава школы, школьным «Положением о формах, периодичности, порядке текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации учащихся, осваивающих основные общеобразовательные программы» в период с 21по 26 мая 2019 года проведена промежуточная аттестация обучающихся во 2-9 классах. 

   Промежуточная аттестация проведена во 2-9 классах по всем предметам учебного плана в форме годовой отметки. Отметка выставлена как среднее арифметическое результатов четвертных  отметок в соответствии с правилами математического округления. В 1 классе безотметочная система.

Результаты независимых оценочных процедур

ВСЕРОССИЙСКИЕ ПРОВЕРОЧНЫЕ РАБОТЫ

      В рамках проведения Всероссийских проверочных работ (далее –ВПР) в соответствии с приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 20.10.2017 No1025 «О проведении мониторинга качества образования», письмом Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 17.01.2019 No05-011 «Всероссийские проверочные работы-2019», в целях совершенствования всероссийской, региональной, муниципальной, школьной системы оценки качества образования учащиеся 4-7 классов приняли участие во Всероссийских проверочных работах. ВПР позволяют осуществить диагностику достижения предметных и метапредметных результатов, в том числе уровня сформированности универсальных учебных действий (УУД) и овладения межпредметными понятиями.
Анализ результатов ВПР обучающихся 4,5 классов  с результатами промежуточной аттестации

ВПР по русскому языку 4 класс
	Всего 

уч-ся
	Участвовали 

в ВПР
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	%

качества знаний
	% 

Успеваемости

	5
	5
	2
	3
	0
	0
	100%
	100 %

	
	
	40%
	60%
	
	
	
	

	подтвердили оценку за промежуточную аттестацию
	4
	80 %

	улучшили результат  в ходе ВПР
	0
	0

	ухудшили результат  в ходе ВПР
	1
	20 %


ВПР по математике  4 класс

	Всего 

уч-ся
	Участвовали 

в ВПР
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	%

качества знаний
	% 

Успеваемости

	5
	5
	5
	0
	0
	0
	100 %
	100 %

	
	
	100%
	0
	0
	0
	
	

	подтвердили оценку за промежуточную аттестацию
	4
	80 %

	улучшили результат  в ходе ВПР
	1
	20%

	ухудшили результат  в ходе ВПР
	-
	-


ВПР по окружающему миру  4 класс
	Всего 

уч-ся
	Участвовали 

в ВПР
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	%

качества знаний
	% 

Успеваемости

	5
	5
	4
	1
	0
	0
	100 %
	100 %

	
	
	80%
	20 %
	
	
	
	

	подтвердили оценку за промежуточную аттестацию
	5
	100 %

	улучшили результат  в ходе ВПР
	0
	0

	ухудшили результат  в ходе ВПР
	0
	0


ВПР по математике  5 класс
	Всего 

уч-ся
	Участвовали 

в ВПР
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	%

качества знаний
	% 

Успеваемости

	4
	4
	-
	1
	3
	-
	25 %
	100 %

	
	
	
	25 %
	75 %
	
	
	

	подтвердили оценку за промежуточную аттестацию
	2
	50 %

	улучшили результат  в ходе ВПР
	1
	25%

	ухудшили результат  в ходе ВПР
	1
	25%


ВПР по русскому языку  5 класс

	Всего 

уч-ся
	Участвовали 

в ВПР
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	%

качества знаний
	% 

Успеваемости

	4
	4
	-
	0
	4
	-
	0%
	100 %

	
	
	
	0
	100%
	
	
	

	подтвердили оценку за промежуточную аттестацию
	4
	100 %

	улучшили результат  в ходе ВПР
	0
	0

	ухудшили результат  в ходе ВПР
	-
	-


ВПР по биологии   5класс

	Всего 

уч-ся
	Участвовали 

в ВПР
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	%

качества знаний
	% 

Успеваемости

	4
	4
	-
	2
	2
	
	50 %
	100 %

	
	
	
	50 %
	50 %
	
	
	

	подтвердили оценку за промежуточную аттестацию
	4
	100 %

	улучшили результат  в ходе ВПР
	-
	-

	ухудшили результат  в ходе ВПР
	-
	-


ВПР по истории    5 класс

	Всего 

уч-ся
	Участвовали 

в ВПР
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	%

качества знаний
	% 

Успеваемости

	4
	4
	-
	0
	3
	1
	0
	75 %

	
	
	
	0
	75 %
	25%
	
	

	подтвердили оценку за промежуточную аттестацию
	2
	50%

	улучшили результат  в ходе ВПР
	-
	-

	ухудшили результат  в ходе ВПР
	2
	50 %


Результаты государственной итоговой аттестации

Результаты сдачи ОГЭ 2018 года

	Предмет
	Сдавали всего человек
	Сколько обучающихся
получили 100 баллов
	Сколько обучающихся
получили «5»
	Сколько обучающихся
получили «4»
	Сколько обучающихся
получили «3»

	Математика
	5
	0
	0
	3
	2

	Русский язык 
	5
	0
	0
	2
	3

	Обществознание
	3
	0
	0
	2
	1

	Биология
	5
	0
	0
	3
	2

	География
	2
	0
	0
	1
	1


Анализ результатов промежуточной, государственной итоговой аттестации выпускников 9-го класса

Сравнение результатов предметов на ГИА-9 с результатами промежуточной аттестации

	Предмет
	Кол-во

сдававших
	Подтвердили на ГИА-9 оценку, полученную на промежуточную аттестацию
	Улучшили 

результат в ходе ГИА-9

	Русский язык
	5
	3
	60 %
	
	

	Математика
	5
	2
	40 %
	1
	20%

	Биология 
	5
	3
	60 %
	-
	-

	Обществознание
	3
	2
	67 %
	-
	-

	География
	2
	2
	100 %
	-
	-


     Результаты государственной итоговой аттестации 9 класса не в полной мере совпадают с результатами промежуточной аттестации. Данные расхождения  свидетельствуют о следующем: улучшение результатов в ходе ГИА-9 возможно по причине добросовестного отношения некоторых обучающихся  к ежедневному  учебному процессу и ответственного отношения со стороны учителя-предметника к подготовке учащихся 9 класса к государственной итоговой аттестации; ухудшение результатов в ходе ГИА-9-  неэффективность системы подготовки к государственной итоговой аттестации по данному предмету.

    Выполнив сравнительный анализ, можно сделать вывод:
- продолжать целенаправленную работу по повышению качества знаний обучающихся;

- учителям-предметникам продолжить вести систематическую работу на уроках по подготовке к государственной (итоговой) аттестации; 

- усилить работу на уроках по отработке как базового, так и повышенного уровня знаний, умений и навыков, включить в тематическое планирование работу по разноуровневым заданиям;

-администрации школы, классным руководителям, учителям-предметникам необходимо скоординировать работу педагогического коллектива по повышению уровня мотивации обучающихся к изучению предметов; 

Участие во Всероссийской олимпиаде школьников

Школьный этап всероссийской олимпиады школьников. С  20 сентября по 13 октября 2019 года учащиеся школы приняли участие в I (школьном) этапе олимпиады по учебным предметам:  биологии, математике, физике. 

Победители и призеры  олимпиады

	№ п/п
	Предмет
	Школьный этап
	Муниципальный этап

	
	
	Кол-во участников 


	Кол-во победителей
	Кол-во призеров
	Кол-во участников
	Кол-во победителей
	Кол-во призеров

	1
	Математика
	7
	1
	1
	-
	-
	-

	2
	Биология
	2
	1
	1
	2
	-
	-

	3
	Физика
	1
	1
	-
	1
	-
	-

	
	ИТОГО:
	10
	3
	2
	3
	-
	-


В школьном этапе олимпиады  приняли участие 10 учащихся, из которых победителями стали 3 , призерами -2 учащихся. В муниципальном  этапе олимпиады  приняли участие 3 учащихся, показав низкий результат.

Муниципальный этап всероссийской олимпиады школьников.

В муниципальном этапе  участвовали 3 человека. Победителей и призеров нет. 

1.4 ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ
Цель программы: обеспечение равного доступа к получению качественного общего образования, учебной успешности каждого ребенка независимо от места жительства, социального статуса и материального положения семей школьников через разработку и внедрение областной и муниципальной стратегии поддержки школ, работающих в сложных социальных условиях и показывающих низкие образовательные результаты.

Задачи программы:

-улучшение предметных результатов (математика, русский язык) и метапредметных достижений обучающихся через повышение мотивации; 

-обеспечение непрерывного развития педагогических работников школы (профессиональный карьерный рост (вертикальный и горизонтальный), сотрудничество между педагогами, повышение квалификации, самообразование и др.);

-совершенствование системы работы с родителями, (побуждающей к участию в школьной жизни).

1.5. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

1. Повышения качества образования по предметам русский язык и математика, а также метапредметных достижений обучающихся; 

2. Формирование системы непрерывного развития педагогических работников школы, включающая: проблемные творческие группы по реализации деятельностных технологий в образовательной деятельности, сингапурских практик, формирующего оценивания; сообщества педагогов по сопровождению классов, обучающихся, испытывающих трудности в обучении и в социализации; клуб педагогов школы.

3. Разработка системы работы с родителями, побуждающей их к участию в школьной жизни.
1.6. ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ, КРИТЕРИИ ВЫПОЛНЕНИЯ ЗАДАЧ

- доля обучающихся успешно прошедших ГИА (на первом этапе) – 80 %;

- доля обучающихся, участвующих в предметных и надпредметных олимпиадах и творческих конкурсах (по уровням: школьный, городской, региональный, общероссийский) – 40 %;

- доля учащихся, участвующих в программах дополнительного образования внутри школы и вне её – 80 %. 

Критерии выполнения задачи: 

- доля педагогов, используемых в практике преподавания деятельностные технологии, сингапурские практики, формирующее оценивание – 60 %;

- снижение доли обучающихся, испытывающих трудности в совании основной образовательной программы на уровне начального общего образования с 15 % до 5 %, на уровне основного общего образования с 20 % до 5 %; учащихся проявляющих асоциальное поведение с 25 % до 10 %;

- доля педагогов школы, участвующих в клубных мероприятиях, связанных с развитием профессиональных компетенций, профилактики профессионального выгорания, управления образовательной организацией – 90 %. 
1.7. СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

2020-2022
2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ

2.1. ОСНОВНЫЕ ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ
1.Первый этап (май 2020) - аналитико-диагностический.
Цель:  проведение аналитической и диагностической работы, разработка текста и утверждение программы повышения качества образования.

2.Второй этап (2020-2021) - деятельностный.
Цель: реализация Программы перехода  школы в эффективный режим функционирования, разработка и внедрение ведущих целевых программ и проектов Программы.

3. Третий этап (июнь – декабрь 2021г.) – завершающий этап

Цель: подведение итогов реализации Программы перехода школы в эффективный режим работы, распространение опыта работы, разработка нового стратегического плана развития школы.

1.Первый этап (декабрь 2020г -январь 2021 г) - аналитико-диагностический
Цель:  проведение аналитической и диагностической работы, разработка текста и утверждение программы повышения качества образования.

Основные мероприятия этапа
	№
	
	
	Мероприятие
	
	Сроки
	Исполнители
	Результат

	п/п
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	1.
	Разработка
	нормативно-правовых
	Январь
	Администрация
	Приказ

	
	документов,
	регламентирующих
	2020г.
	школы
	

	
	реализацию
	
	
	мероприятий
	
	
	

	
	по
	повышению
	
	качества
	
	
	

	
	образования
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Создание
	Рабочей
	группы
	по
	Январь
	Администрация
	Приказ

	
	вопросам
	
	повышения  качества
	2020г.
	школы
	

	
	образования.
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Разработка программы повышения
	Январь
	Администрация
	Программа

	
	качества МБОУ ООШ с. Марьино-Николаевка
	
	2020г.
	школы
	

	
	
	
	
	
	

	4.
	Разработка плана мероприятий,
	
	Январь
	Администрация

школ
	План

	
	направленных
	на
	обеспечение
	2020г.
	
	мероприятий,

	
	взаимодействия МБОУ ООШ с. Марьино-Николаевка
	
	
	направленных на

	
	с  МБОУ СОШ с. Тербуны  с  целью
	
	
	обеспечение

	
	  предоставления
	
	методической
	
	
	взаимодействия

	
	помощи педагогам школы на 2020
	
	
	

	
	год
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	Создание
	школьных
	сообществ
	Январь
	Администрация
	График заседаний

	
	педагогов 
	2020г.
	школ
	МО

	
	  по  обмену  опытом  работы  по
	
	
	

	
	повышению качества образования
	
	
	

	6.
	Заключение
	
	
	партнерских
	Январь
	Администрация

школ
	Подписание

	
	взаимодействия между МБОУ ООШ с. Марьино- Николаевка
	
	2020г.
	
	партнерского

	
	с  МБОУ СОШ с. Тербуны  с  целью
	
	
	соглашения о

	
	взаимодействия
	
	
	
	
	
	
	сотрудничестве

	7.
	Организация
	
	методической
	Январь
	Администрация

школ
	 График открытых

	
	работы
	
	
	в
	
	
	условиях
	2020г.
	
	уроков педагогов

	
	взаимодействия
	педагогов
	по
	
	
	

	
	обмену опытом
	
	
	
	
	
	
	

	8.
	Закрепление
	
	
	
	педагогов-
	Январь
	Администрация
	Заключение

	
	наставников
	из
	числа
	наиболее
	2020г.
	школ
	тьюторского

	
	опытных
	учителей
	за
	учителями
	
	
	соглашения


2.Второй этап (2020-2021) - деятельностный
Цель: реализация Программы перехода  школы в эффективный режим функционирования, разработка и внедрение ведущих целевых программ и проектов 
Программы.

Основные мероприятия этапа

	№
	
	Мероприятие
	
	
	
	Сроки
	Исполнители
	Результат

	п/п
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Организация
	
	и
	проведение
	Январь –
	Администрация
	Аналитическая

	
	диагностического тестирования для
	декабрь
	школы
	справка по

	
	учителей
	
	
	
	
	
	
	
	2020г.
	
	итогам

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	тестирования

	2.
	Индивидуальная
	работа
	учителей,
	январь –
	Учителя
	Карта

	
	показавших
	низкие  результаты
	в
	декабрь
	
	самообразования

	
	диагностическом тестировании
	
	2020г.
	
	

	3.
	Проведение
	семинаров
	
	в
	рамках
	январь
	Руководители
	Участие

	
	
	
	
	методических
	2020г. –
	 МО
	педагогов

	
	объединений
	
	по
	повышению
	июнь
	Администрация
	школы

	
	качества образования
	
	
	
	
	2022г.
	школы
	в семинарах

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Протоколы

	4.
	Проведение
	семинаров
	
	
	
	январь
	Руководители
	Протоколы

	
	по
	
	
	
	2020г. –
	ГМО
	

	
	повышению качества образования
	
	2022г.
	школы
	

	5.
	Участие
	
	в
	межшкольных
	январь –
	Педагоги школ
	План

	
	мероприятиях  по  обмену  опытом
	июнь
	 с высшей
	проведения

	
	между школами
	
	
	
	
	
	2021г.
	квалификационн
	открытых

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ой категорией
	уроков

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	«Поделимся

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	опытом»

	6.
	Организация
	
	родительского
	Январь
	Администрация
	Протокол

	
	лектория
	по
	вопросам
	итоговой
	2020г. –
	школы
	

	
	аттестации
	
	
	
	учащихся
	июнь
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2022г.
	
	

	7.
	Изучение
	затруднений
	учащихся
	в
	Сентябрь
	Администрация
	Аналитические

	
	процессе
	формирования
	знаний
	2020г.,
	школы
	справки

	
	согласно
	плану
	внутришкольного
	2021г,

2022 г.
	
	

	
	контроля (входной контроль)
	
	
	
	
	

	8.
	Индивидуальная
	работа
	
	с
	Январь
	Учителя
	Карта

	
	родителями
	
	
	(законными
	2020г. -
	предметники,
	«Индивидуальна

	
	представителями) слабоуспевающих
	июнь
	классные
	я работа с

	
	учащихся
	
	
	
	
	
	
	
	2022г.
	Руководители.
	родителями»

	9.
	Организация эффективной работы с
	Январь
	Администрация
	Протокол

	
	родительской
	
	общественностью
	2020г. -
	школы,
	

	
	(организация работы родительского
	июнь
	учителя
	

	
	комитета;
	
	
	
	проведение
	2022г.
	предметники,
	

	
	общешкольных
	родительских
	
	классные
	

	
	собраний;
	
	
	
	проведение
	
	руководители
	

	
	родительского всеобуча)
	
	
	
	
	
	

	10.
	Проведение
	
	
	предметных
	Январь
	Учителя
	Протокол

	
	методических
	
	
	
	недель
	2020г. -
	предметники
	


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	июнь
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2022г.
	
	

	11.
	Психолого-педагогическое
	
	
	
	

	
	сопровождение контингента
	
	
	
	

	
	учащихся:
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-
	Выявление
	
	степени
	учебной
	Январь
	
	Справка

	
	мотивации,
	
	
	определение
	2020г. -
	
	

	
	эмоционального
	благополучия
	июнь
	классный
	

	
	позиции
	Ребенка в
	
	классном
	2022г.
	руководитель
	

	
	коллективе (1-9 классы)
	
	
	
	
	

	
	-
	Прогнозирование возникновения и
	Апрель
	
	Справка

	
	причин
	затруднений
	в
	учебной
	2020г.,-
	
	

	
	деятельности
	
	
	(психолого-
	2022г.
	классный
	

	
	педагогическая
	диагностика
	
	руководитель
	

	
	учащихся 1-х, 5-х классов)
	
	
	
	
	

	12.
	Анкетирование
	
	
	учащихся,
	Май
	Администрация
	Справка

	
	родителей
	
	
	
	(законных
	2020г.,-
	школы
	

	
	представителей),
	педагогов
	по
	2022г.
	
	

	
	вопросу
	
	
	удовлетворенности
	
	
	

	
	образовательным
	процессом
	в
	
	
	

	
	школе.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13.
	Организация
	
	и
	проведение
	Май
	Администрация
	Аналитическая

	
	мониторинга
	
	
	
	качества
	2020г.,-
	школы
	справка по

	
	результатов
	
	
	
	обучения
	2022г.
	
	итогам

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	промежуточной

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	аттестации

	14.
	Проведение
	
	мониторинга
	Январь
	Администрация
	Справка

	
	качества
	преподавания
	учебных
	2020г. -
	школы
	

	
	предметов с низкими результатами
	июнь
	
	

	
	по итогам учебных четвертей
	
	2022г.
	
	

	15.
	Информатизация
	
	школьного
	Январь
	Учителя-
	Карта

	
	пространства  (участие  учителей  и
	2020г. -
	предметники
	применения

	
	учащихся
	в
	видеоконференциях,
	июнь
	
	дистанционных

	
	видеоуроках,
	
	
	вебинарах.
	2022г.
	
	образовательных

	
	Проведение
	онлайн
	уроков
	с
	
	
	технологий на

	
	применением
	
	образовательных
	
	
	уроках

	
	платформ)
	
	
	
	
	
	
	
	

	16.
	Анализ
	выполнения
	
	рабочих
	Июнь
	Руководители
	Справка

	
	программ
	на
	основе
	предметных
	2020г.,
	МО, 
	

	
	результатов учебного года
	
	
	2022г.
	учителя-
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	предметники
	

	17.
	Работа с одарёнными детьми
	
	Январь
	Учителя-
	Банк данных

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2020г. -
	предметники
	одаренных детей

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	июнь
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2022г.
	
	

	18.
	Организация
	
	мероприятий,
	Январь
	Администрация
	Справка

	
	направленных
	
	на
	повышение
	2020г. -
	школы
	

	
	положительной учебной мотивации
	июнь
	
	

	
	у  учащихся  (участие  в  различных
	2022г.
	
	

	
	конкурсах,  соревнованиях,  акциях,
	
	
	

	
	месячниках)
	
	
	
	
	
	
	
	


	19.
	Организация
	
	
	мероприятий,
	Январь
	Заместитель
	Справка,

	
	направленных
	на
	повышение
	2020г. -
	директора по
	протоколы

	
	навыков
	самоуправления
	у
	июнь
	ВР, классные
	

	
	учащихся
	
	
	(организация
	2022г.
	руководители,
	

	
	мероприятий,
	
	
	проводимых
	
	педагоги-
	

	
	учащимися,   участие   в   проектах,
	
	организаторы
	

	
	акциях. Работа РДШ.
	
	
	
	
	

	
	Работа самоуправления в классном
	
	
	

	
	коллективе)
	
	
	
	
	
	
	

	20.
	Обеспечение открытости школьного
	Январь
	Администрация
	Справка

	
	пространства
	
	(функционирование
	2020г. -
	школы
	

	
	школьного
	
	
	
	сайта.
	июнь
	
	

	
	Функционирование
	цифровой
	2022г.
	
	

	
	образовательной
	платформы
	)
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	21.
	Мониторинг
	
	
	результатов
	Январь –
	Администрация
	Справка

	
	подготовки   учащихся   9-х,   11-х
	май,
	школы
	

	
	классов к ГИА
	
	
	
	2020г.,
	
	

	
	
	
	
	
	
	2022г.
	
	


3. Третий этап (июнь – декабрь 2021г.) – завершающий этап

Цель: подведение итогов реализации Программы перехода школы в эффективный режим работы, распространение опыта работы, разработка нового стратегического плана развития школы.
Основные мероприятия этапа
	№
	
	Мероприятие
	
	
	Сроки
	Исполнители
	Результат

	п/п
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Мониторинг
	
	
	эффективности
	июнь-
	Администрация
	Справка

	
	функционирования
	
	
	школьной
	август
	школы
	

	
	системы
	
	оценки
	
	качества
	2022г.
	
	

	
	образования
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Анализ
	результатов
	
	ОГЭ,
	
	в
	июль
	Администрация
	Справка

	
	разрезе
	подтверждения
	годовых
	2022г.
	школы
	

	
	оценок  (в  том  числе  мониторинг
	
	
	

	
	результатов
	
	
	
	профильного
	
	
	

	
	обучения)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Мониторинг
	участия  в  школьном,
	июнь-
	Администрация
	Справка

	
	муниципальном,
	
	региональном
	декабрь
	школы
	

	
	этапах всероссийской олимпиады
	
	2022г.
	
	

	4.
	Мониторинг
	
	
	
	аттестации
	июнь-
	Администрация
	Справка

	
	педагогических
	работников
	в
	декабрь
	школы
	

	
	разрезе
	
	уровня
	
	качества
	2022г.
	
	

	
	образования в школе
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	Сбор
	данных
	
	о
	состоянии
	Июнь-
	Зам директора
	Формирование

	
	качества
	
	знаний
	
	учащихся.
	декабрь
	по УР
	баз

	
	Анализ
	полученных
	данных
	по
	2022г.
	
	

	
	результатам Программы
	
	
	
	
	

	6.
	Разработка
	плана
	
	эффективного
	Сентябрь –
	Администрация
	План

	
	развития школы
	
	
	
	
	
	декабрь
	школы, рабочая
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2022г.
	группа
	


2.2. КОМПЛЕКС МЕРОПРИЯТИЙ ПО РЕШЕНИЮ ПРОБЛЕМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ/ЗАДАЧ ПРОГРАММЫ
1. Разработка теоретической модели профессионального развития учителей (июнь 2020 г).

2. Формирование творческих групп педагогов по обмену опытом работы по повышению качества образования (сентябрь 2020г – декабрь 2020г).

3. Теоретическое изучение педагогических проблем в творческих группах (декабрь 2020 г.).

4. Разработка и первичная апробация технологий, приемов (декабрь 2020 г. – март 2021 г.).

5. Анализ первичных результатов, коррекция технологий, приемов (апрель – май 2021 г.).

6. Теоретическая доработка педагогической проблемы (июнь – сентябрь 2021 г.).

7. Вторичная апробация, трансляция опыта для коллег (октябрь – декабрь 2021 г.).

8. Внедрение опыта, практик в деятельность основной массы педагогов (октябрь 2021 г. – декабрь 2022 г.). 

9. Обобщение опыта, формирование методического банка (Октябрь 2021 г. – декабрь 2022 г.). 
2.3. ПЛАН-ГРАФИК РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПОВЫШЕНИЯ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ НА 2020 г
	
	Сроки
	
	
	
	
	Прогнозируемый
	

	
	
	Мероприятия
	
	результат
	

	№п/п
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	
	Корректировка нормативной
	Пакет нормативных
	

	
	
	базы МБОУ ООШ с. Марьино-Николаевка по реализации мероприятия 21 на 2020
	документов,
	

	
	09.01.2020-
	год
	
	
	
	регламентирующих
	

	
	15.03.2020
	
	
	
	
	реализацию
	

	
	
	
	
	
	
	мероприятия 21 в
	

	
	
	
	
	
	
	2020г.
	

	2
	15.02.2020-
	
	
	
	
	Обновление
	

	
	15.12.2020
	Информационное
	сопровождение
	информации на
	

	
	
	
	
	сайте отдела
	

	
	
	мероприятий
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	образования, не реже
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	одного раза в месяц
	

	3
	17.01.2020-
	Педагогам МБОУ ООШ с. Марьино-Николаевка принять участие в  муниципальной инфраструктуры
	Организация
	

	
	24.02.2020
	оказания информационно-методической
	деятельности
	

	
	
	помощи образовательным организациям на
	педагогических
	

	
	
	базе центра развития педагога (МБОУ СОШ
	сообществ по
	

	
	
	с. Тербуны), региональных инновационных
	предметам
	

	
	
	площадок (МБОУ СОШ с. Тербуны, МБОУ
	математика, русский
	

	
	
	СОШ с. Вторые Тербуны)
	
	
	язык, физика, химия,
	

	
	
	
	
	
	
	биология, география,
	

	
	
	
	
	
	
	история и
	

	
	
	
	
	
	
	обществознание
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


	4
	По
	графику
	Организация
	участия
	
	
	Участие

	
	ГАУ
	ДПО
	педагогических работников в региональных
	

	
	ЛО ИРО
	мероприятиях  по  разработке  и  реализации
	педагогических

	
	
	
	мероприятий
	по
	повышению
	качества
	работников

	
	
	
	образования
	в
	общеобразовательных
	образовательных

	
	
	
	организациях  с  низкими  образовательными
	организаций в

	
	
	
	результаты,
	и
	в
	образовательных
	семинарах,

	
	
	
	организациях,
	
	функционирующих
	в
	консультациях,

	
	
	
	неблагоприятных социальных условиях
	
	курсах и других

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	мероприятиях,

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	проводимых ГАУ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ДПО ЛО ИРО

	5
	09.09.2020-
	Формирование
	партнерских
	пар
	Заключение

	
	31.09.2020
	образовательных
	организаций  по
	модели
	партнерских

	
	
	
	«школа    с    низкими    образовательными
	договоров о

	
	
	
	результатами–школасвысокими
	сотрудничестве

	
	
	
	образовательными результатами»
	
	
	школ с низкими

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	результатами

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	обучения со

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	школами-

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	партнерами

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	(образовательными

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	организациями,

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	имеющими условия

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	для оказания

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	консультационной,

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	методической и

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	организационной

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	поддержки)

	6
	20.03.2020,
	Участие в семинарах по трансляции опыта
	Проведение 

	
	28.04.2020,
	реализации школьных программ повышения
	семинаров для

	
	14.05.2020,
	качества образования
	
	
	
	

	
	23.10.2020,
	
	
	
	
	
	
	педагогов по обмену

	
	11.11.2020.
	
	
	
	
	
	
	опытом работы по

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	реализации

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	школьных программ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	повышения качества

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	образования

	7
	30.01.2020-
	Организационно-методическое
	
	и
	Организация работы

	
	30.10.2020
	управленческое
	сопровождение
	работы
	заседаний

	
	
	
	межшкольных творческих групп
	
	
	межшкольных

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	творческих групп

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	педагогов

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	8
	09.01.2020-
	Участие педагогов школы
	
	
	районных
	Методическое
	

	
	18.12.2020
	методических
	объединений
	
	учителей
	сопровождение
	

	
	
	предметников
	
	
	
	
	
	
	
	
	деятельности 
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	методических
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	объединений
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	учителей
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	предметников,
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	молодых педагогов
	

	9
	01.04.2020-
	Организация
	участия
	педагогов
	в
	Включение
	

	
	30.10.2020
	профессиональных
	сообществах
	Липецкой
	педагогов школ-
	

	
	
	области
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	участниц
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	мероприятия 21 в
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	методические сети
	

	10
	21.09.2020-
	Проведение
	мониторинга
	результативности
	Аналитическая
	

	
	30.08.2020
	реализации
	программ
	повышения
	качества
	справка по
	

	
	
	образований в школе по результатам ВПР,
	результатам
	

	
	
	ГИА
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	мониторинга
	

	11
	02.03.2020-
	Организация и проведение школьного 
	Подготовка
	

	
	30.09.2020
	конкурса проектов
	
	
	
	
	
	
	
	материала для
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	сборника
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	управленческих и
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	образовательных
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	проектов
	

	12
	09.01.2020-
	Организация консультаций
	педагогов школ-
	Проведение
	

	
	10.03.2020
	участниц   проекта
	мероприятие
	21
	по
	консультаций для
	

	
	
	подготовке к ГИА
	
	
	
	
	
	
	
	учителей русского
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	языка, математики,
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	обществознания,
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	биологии, географии
	

	13
	24.08.2020-
	Организация
	работы
	по
	представлению
	Обобщение опыта
	

	
	31.08.2020
	успешных практик педагогами-лидерами.
	
	работы ОО,
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	демонстрация опыта
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	на августовском
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	образовательном
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	форуме
	

	14
	20.10.2020-
	Конкурс
	педагогического
	
	мастерства
	Разработка и
	

	
	30.10.2020
	«Самый классный классный»
	
	
	
	
	проведение конкурса
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	классных
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	руководителей
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	16
	
	29.02.2020
	День  открытых  дверей  в  МБОУ  ООШ  с.
	Проведение

	
	
	
	Марьино-Николаевка  –  интерактивная  форма  работы  с
	мероприятия

	
	
	
	родителями
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	17
	
	29.01.2020,
	Оказание
	
	консультативной
	
	помощи
	Проведение 

	
	
	14.02.2020,
	педагогам, родителям по работе с детьми с
	консультаций для

	
	
	13.010..2020
	ОВЗ
	
	
	
	
	
	
	
	педагогов и

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	родителей, имеющих

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	детей с ОВЗ

	18
	
	Март, апрель,
	Организация
	
	работы
	творческой
	группы
	Проведение 

	
	
	май
	педагогов-психологов
	по
	
	разработке
	заседаний

	
	
	
	навигатора
	психологической
	профилактики
	творческой группы

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	школьной неуспеваемости
	
	
	
	психологов.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Подготовка

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	методического

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	материала для

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	профилактики

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	школьной

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	неуспеваемости

	19
	
	17.03.2020
	Работа  межшкольной  группы  воспитателей
	Проведение

	
	
	
	ГПД «Формирование духовно-нравственных
	заседания

	
	
	
	ценностей
	
	обучающихся
	на
	
	основе
	творческой группы

	
	
	
	национальной культуры»
	
	
	
	педагогов по

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	вопросу воспитания

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	детей


3. РЕСУРСНЫЙ РАЗДЕЛ ПРОГРАММЫ

3.1. КАДРОВОЕ, ФИНАНСОВОЕ И МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ
	Ресурсы
	Имеются

в наличии
	Необходимы дополнительно
	Возможно получение за счет сетевого взаимодействия (партнер)

	Задача 1.

	Кадровые
	Имеются 
	-
	-

	Материально-технические
	В школе оборудованы 12 учебных кабинета, один компьютерный  класс, столярная мастерская,  спортивный зал, актовый зал, столовая и пищеблок, 10 из них оснащены современной мультимедийной техникой. Состояние учебных кабинетов  - хорошее, все оборудованы необходимой учебной мебелью, столами для учителя, классными досками, шкафами. Все кабинеты используются по назначению.
	-
	-

	Информационные
	        На компьютерах образовательного учреждения установлена операционная система  Microsoft Windows 7.  Доступ в Интернет осуществляется через ADSL, скорость – 6 Мбит/с.
     В рамках образовательной деятельности осуществляется доступ обучающихся ко всем образовательным ресурсам сети Интернет под руководством преподавателя, ведущего  учебное занятие.  Однако доступ  к Интернет-ресурсам, несовместимым с  целями    и   задачами   образовательной деятельности, ограничен  за  счет  функционирования  системы  контентной  фильтрации  NetPolice. 


	-
	-

	Учебно-методические
	           Учебно – методическое обеспечение образовательных программ включает в себя учебники, учебные пособия, справочники, хрестоматии, методические пособия для учителей.

В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы – 148 дисков. Мультимедийные средства (презентации, электронные энциклопедии, дидактические материалы) – 30.


	-
	-

	Другие ресурсы
	Асфальтированная площадка для игр на территории школы оборудована полосой препятствий: металлические шесты, две лестницы, четыре дуги для подлезания, лабиринт.
	-
	-


3.2. ПЛАН РЕСУРСНОГО СОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ В ХОДЕ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ, ВКЛЮЧАЯ РАЗВИТИЕ СЕТЕВОГО ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ
	Задача
	Необходимый ресурс
	Сроки
	Способ получения ресурса, партнеры
	Описание получаемого ресурса, его части
	Примечание (невозможность получения ресурса, частичная замена и т.д.)

	1. Улучшение предметных результатов (математика, русский язык) и метапредметных достижений обучающихся через повышение мотивации.


	Учебно-методический
	Январь 2020-декабрь 2022 г
	Сетевое взаимодействие с МБОУ СОШ с. Тербуны, ЛИРО
	Открытые уроки и мероприятия, мастер – классы, деятельность лаборатории;

-  курсы повышения квалификации
-  участие педагогов в семинарах и конференциях.
	-

	2. Обеспечение непрерывного развития педагогических работников школы (профессиональный карьерный рост (вертикальный и горизонтальный), сотрудничество между педагогами, повышение квалификации, самообразование и др.).


	Учебно-методический
	Январь 2020 -декабрь 2022 г
	ЛИРО
	Курсы повышения квалификации, семинары, МО учителей предметников
	-

	3.Совершенствование системы работы с родителями, (побуждающей к участию в школьной жизни).
	Информационный
	Январь 2020-декабрь 2022 г
	Учителя, классные руководители школы
	-Просвещение родителей через активизацию работы школы «Родительский лекторий»;

 - психолого - педагогическое и информационное обеспечение родителей;

 - вовлечение родителей в учебно- воспитательный процесс;

- участие родителей в управлении школой.
	-


3.3 ВОЗМОЖНЫЕ РИСКИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ И МЕРОПРИЯТИЯ ПО ИХ УСТРАНЕНИЮ
	Риск
	Комплекс мероприятий по снижению риска
	Сроки
	Исполнители
	Планируемый результат

	1.Недостаточная активность родителей

 
	-Просвещение родителей через активизацию работы школы «Родительский лекторий»;
 - психолого - педагогическое и информационное обеспечение родителей;
 - вовлечение родителей в учебно- воспитательный процесс;

- участие родителей в управлении школой.
	Январь-декабрь 2020 г
	Учителя предметники, классные руководители
	Повышением мотивации школьников на результативное обучение и развитие.

	2.Недостаточность профессиональной инициативы и компетентности у отдельных педагогов по использованию новых образовательных технологий
	Убеждение в новых переменах и их популяризация, стимулирования программ самообразования
	Январь-декабрь 2020 г
	Администрация школы
	Удовлетворённость всех участников образовательного процесса качеством образования
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		до 30 лет		0		1		2		1

		от 30лет  до 51 года		8		8		6		9

		старше 51 года		8		6		6		4
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Отличник народного образования

Грамота Управления образования и науки Липецкой области

Грамота отдела образования Тербунского муниципального района

Грамота Администрации и Совета депутатов Тербунского муниципального района

Грамота министерства образования
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				Отличник народного образования		Грамота Управления образования и науки Липецкой области		Грамота отдела образования Тербунского муниципального района		Грамота Администрации и Совета депутатов Тербунского муниципального района		Грамота министерства образования

		кол-во человек		1		5		4		1		1

		Категория 2		2.5		4.4		2

		Категория 3		3.5		1.8		3

		Категория 4		4.5		2.8		5

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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				2016		2017		2018		2019

		Редко участвовали или не участвовали		8		5		4		3

		Периодически участвовали		4		3		2		2

		Активно участвовали		4		7		8		9






_1652725543.xls
Диаграмма1

		

		%		%



2019

2018

100

100



Sheet1

								%

		2019						100

		2018						100






_1652725540.xls
Диаграмма1

		1-4 классы		1-4 классы		1-4 классы		1-4 классы
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				1-4 классы		5-9 классы		10-11 классы

		2016		38		30		67

		2017		47		26		40

		2018		56		13		100

		2019		25		26		0






